
 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน ส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์การค้า 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 

  

   รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถปุระสงค์ของโครงการ 
หน่วยงาน 

ที่รบัผดิชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

 ไตรมาส ๑   
(ต.ค.-ธ.ค. ๖2) 

ไตรมาส ๒  
(ม.ค.-มี.ค. ๖3) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. ๖3) 

ไตรมาส ๔  
(ก.ค.-ก.ย. ๖3) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
วางระบบรากฐานการเสริมสร้าง
คุณธรรมในกระทรวงพาณิชย์    
 
โครงการ/กิจกรรมที่ 1  
โครงการบริหารความเส่ียงเพื่อบริหาร
โครงการ 
  
 

 
 
 
 
 
- เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถ
วิเคราะห์ความเส่ียง ประเมินระดับ
ความเส่ียง และพัฒนาทักษะ ความรู้ 
ความเข้าใจ ในการบริหารจัดการ
ความเส่ียงของโครงการ/กิจกรรมที่
หน่วยงานต้องด าเนินการ 

 
 
 
 
 
กพร. และ 
กจ.สนค. 

 
 
 
 
 
จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบัการบรหิาร
จัดการความเส่ียงของโครงการ 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 70 

 
 
 
 
 
43,250 

 
 

    

โครงการ/กิจกรรมที่ 2  
กิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
สร้างจิตส านึกค่านิยมแก่บุคลากรให้
ต่อต้านการทุจริตเรื่อง “ปลุก-ปลูก 
จิตส านึกต้านโกง” 

 
- เพื่อสร้างจิตส านกึ ค่านยิม และปรับ
ฐานความคิดบุคลากรให้ตระหนักรู้ถึง
ปัญหาและผลกระทบของการทุจริต
สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตัวและผลประโยชน์สว่นรวม 

 
กจ. สนค. 

 
จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ 
ความเข้าใจตระหนกัรู้ถึงปัญหา
และผลกระทบของการทุจริต
สามารถแยกระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตวัและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

 
19,500 

 
 

    

โครงการ/กิจกรรมที่ 3  
กิจกรรมการพัฒนาจิตส านกึท าความดี
เพื่อสาธารณะ  

 
- ปลูกฝังให้บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม ความเสียสละ และ
ช่วยเหลือสังคม 

 
กพร. และ 
กจ.สนค. 

 
จ านวนครั้งในการ
ด าเนินกิจกรรมไม่น้อย
กว่า 2 ครั้ง 

 
- 

  
 

    

เอกสารแนบ 



ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถปุระสงค์ของโครงการ 
หน่วยงาน 

ที่รบัผดิชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

 ไตรมาส ๑   
(ต.ค.-ธ.ค. ๖2) 

ไตรมาส ๒  
(ม.ค.-มี.ค. ๖3) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. ๖3) 

ไตรมาส ๔  
(ก.ค.-ก.ย. ๖3) 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 4 
โครงการฝึกอบรม/สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเกี่ยวกับกฎระเบียบด้าน
การเงิน พัสดุ 

 
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจใน
กฎหมายที่เกีย่วขอ้งกับการท างาน 
เพื่อป้องกันการทุจริต 

 
ตน. และ 
กจ.สนค. 

 
จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบักฎหมายฯ 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 70 

    
 

  

โครงการ/กิจกรรมที่ 5  
กิจกรรมการคัดเลือกขา้ราชการดีเด่น 
 

 
- เพื่อให้ข้าราชการที่ได้รับเลือกเป็น
แบบอย่างที่ดี ในการท างานให้กับ
ข้าราชการในสังกัด 

 
กจ.สนค. 

 
1 คน 

 
มีข้าราชการได้รับการคัดเลือก
เป็นข้าราชการดีเด่นตามเกณฑ์
ขั้นตอนที่ก าหนด 

   
 

   

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
สร้างความเข้มแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดา้นส่งเสริมคุณธรรม
ของกระทรวงพาณิชย์ให้เป็นเอกภาพ 
   
โครงการ/กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อเป็นการยกย่อง
พระเกียรติคุณและน าแบบอยา่ง
ความส าเร็จจากโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริมาปรับใช้ใน
การปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
 

 
 
 
 
 
 
- เพื่อมุ่งเน้นการปลูกจิตส านึกภายใน
บุคคลให้มีความซ่ือสัตย์สุจริต  
- เพื่อน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในการปฎิบัติงานและด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

 
 
 
 
 
 
กจ.สนค. 

 
 
 
 
 
 
จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจ หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และน า ไป
ปรับใช้ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 70 

   
 
 
 
 
 
 

   

โครงการ/กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อประยุกต์ใช้ในการท างาน 
 

 
เพื่อส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมให้แกบุ่คลากรในสังกัด 

 
กจ.สนค. 

 
จ านวนครั้งในการ
ด าเนินกิจกรรมไม่น้อย
กว่า 5 ครั้ง 

 
- 

      

รวม           

 


