
การสรา้งวฒันธรรมไมร่บัของขวญั ของกํานัลหรอืผลประโยชน์อื�นใด
ทั�งในขณะ/ก่อน/หลังจากการปฏิบัติหน้าที�ของบุคลากรสาํนักงาน
นโยบายและยุทธศาสตรก์ารค้า ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

NO GIFT POLICY

เมื�อวนัที� 18 มนีาคม 2567 เวลา 8.30 - 16.30 น. ณ หอ้งประชุมตรรีตันพร ชั�น 14

สาํนักงานนโยบายและยุทธศาสตรก์ารค้า (สนค.) กระทรวงพาณชิย ์

นายพูนพงษ์ นยันาภากรณ์ ผูอํ้านวยการสาํนกังานนโยบายและยุทธศาสตร ์       

การค้า พรอ้มดว้ย ผูบ้รหิาร ขา้ราชการ และบุคลากร สนค. พรอ้มกันประกาศ
เจตนารมยน์โยบาย No Gift Policy   รวมถึง  ผอ.สนค. ได้มอบนโยบายไมร่บั

     

สาํนกังานนโยบายและยุทธศาสตรก์ารค้า กระทรวงพาณชิย์

  ของขวัญ ของกํานัล  หรอืผลประโยชน์ทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง  
  จากการปฏิบติัหนา้ที� (No Gift Policy) ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567
 
 
เพื�อเป�นการสรา้งวฒันธรรมปลกุจติสาํนกึ สรา้งทัศนคติและค่านยิมที�ด ี
ใหแ้ก่บุคลากรผา่นการขบัเคลื�อนโดยผูบ้รหิารของหนว่ยงาน เปลี�ยนการให้
และรบัของขวญั เป�นการรบัดว้ยคําขอบคณุและนํ�าใจแทน 



วทิยากรผูเ้ชี�ยวชาญ                 
จากสาํนกังาน ป.ป.ช.

โครงการอบรมเชงิปฏิบติัการ เรื�อง แนวทาง
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
 (Integrity and Transparency Assessment:
ITA)

เมื� อวันที� 18 มีนาคม 2567 เวลา 8.30 - 16.30 น.
ณ ห้องประชุมตรรีตันพร ชั�น 14 สาํนักงานนโยบาย
และยุทธศาสตร์การค้า (สนค.) กระทรวงพาณิชย์
ได้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ  โดยมีวัตถุประสงค์
เพื� อเสริมสร้างความรู ้ ความเข้าใจในหลักเกณฑ์
การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสของหนว่ยงานภาครฐั
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)

      การอบรมเชงิปฏิบติัการนี� นอกจาก  เสรมิสรา้ง

ความรูค้วามเขา้ใจใหแ้ก่บุคลากรในการดาํเนนิการ

เพื�อเตรยีมความพรอ้ม ดา้นขอ้มูลในการตอบแบบ

วัดการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะของหน่วยงาน

(Open Data  Integrity and Transparency Assessment) 

แล้วยงัชว่ยยกระดบัคณุภาพความโปรง่ใสของหนว่ยงาน 

ปลอดการทจุรติ และ  ประพฤติมชิอบ จากความรว่มมอื

ของบุคลากรทกุคนของ สนค. พรอ้มทั�ง  การขบัเคลื�อน

นโยบายอยา่งเขม้ขน้ของผูบ้รหิารสงูสดุของหนว่ยงาน

การยกระดับองค์กร
สูห่น่วยงานปลอดทจุรติ

สาํนกังานนโยบายและยุทธศาสตรก์ารค้า กระทรวงพาณชิย์


